UCHWALA Nr 111/10/24
RADY MIEJSKIEJ W JEZIORANACH

z dnia 14 czerwca 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Jezioran

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 609) i art. 8 ust. 2 oraz art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie wynagrodzenie miesieczne Burmistrza Jezioran Pana tukasza Szpary, na ktére sktada sie :
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 8.600,00 zt
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2.800,00 z
3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 3.420,00 z
4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 11 % miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego 946,00 zt

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXV1/237/21 z dnia 26 listopada 2021 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza
Jezioran.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia 7 maja 2024 roku i podlega
wywieszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Jezioranach.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jacek Ciborski

UZASADNIENIE

Rada Gminy ustala wynagrodzenie burmistrza w drodze uchwaly. Uwzglednia przy tym wytyczne
okreslone zardwno w rozdziale 4 ustawy o pracownikach samorzadowych, jak i w rozporzadzeniu w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych.

Maksymalne wynagrodzenie pracownikow samorzgdowych zatrudnionych na podstawie wyboru nie moze
przekroczyé miesigeznie 11,2 — krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe (art. 37 ust. 3 ustawa o pracownikach samorzadowych). W 2024 roku kwota
bazowa wynosi 1.789,42 zi. Oznacza to, ze maksymalne wynagrodzenie w/w osob w 2024 roku nie moze
przekroczy¢ w okresie miesigca kwoty 20.041,50 zt brutto.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych okresla migdzy innymi maksymalny poziom wynagrodzenia dla burmistrza w gminie do 15 tys.
mieszkancéw w nastgpujacej wysokosci:

1. wynagrodzenie zasadnicze —10.250 zt
2. dodatek funkcyjny — 3.150 zt
3. dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego — 4.020 zt

maksymalne wynagrodzenie bez dodatku stazowego 17.420 zk

Natomiast art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych okresla
minimalne wynagrodzenie osob zatrudnionych na podstawie wyboru, ktére nie moze by¢ nizsze niz 80%
maksymalnego wynagrodzenia. Gdzie maksymalne wynagrodzenie to suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego oraz kwoty dodatku specjalnego.

Reasumujac  minimalny poziom wynagrodzenia burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkancow bez dodatku
stazowego wynosi:
17.420,00 z1 x 80% = 13.936 zi

Sporzadzita:
Agnieszka Stolarewska
Inspektor ds. kadr i ptac
Projekt uchwaty zostat sprawdzony pod wzgledem formalno prawnym

przez Panig Matgorzate Kuczynskg — radce prawnego.



