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I. WPROWADZENIE

W dniu 28 kwietnia 2007r. zostat zatwierdzony przez Komisje Europejskg Program Operacyjny Kapitat Ludzki na
lata 2007-2013. Priorytet VII tego programu to Promocja integracji spotecznej obejmujgcy dziatania polityki integraciji
spotecznej, ktérych celem jest zapewnienie réwnego dostepu do zatrudnienia osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym, wykluczonym oraz dyskryminowanym na rynku pracy, a takze podwyzszenie ich statusu zawodowego
i spotecznego, poprzez przygotowanie ich do wejécia lub powrotu na rynek pracy. W ramach Priorytetu VIl przewiduje
sie miedzy innymi realizacje projektow systemowych przez osrodki pomocy spotecznej. Jednym z wymogdéw
przystapienia do realizacji projektu systemowego jest posiadanie Programu aktywnosci lokalnej przyjetego przez Rade
Miejska. ,Program aktywnosci lokalnej dla Gminy Jeziorany na lata 2009-2013 ” zwany dalej , Programem” jest
wymaganym dokumentem do realizacji przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej projektéw systemowych PO KL
w ramach:

Dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji

Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji poprzez osrodki pomocy spoteczne;j.

Program ten przewiduje dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i rozwigzywania probleméw spotecznosci

lokalnej w celu zapewnienia wspétpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb
cztonkéw spotecznosci lokalnej. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej moze zainicjowaé partnerstwo lokalne w celu
realizacji PAL. Program skierowany jest do oséb w ramach konkretnego srodowiska lub cztonkéw danej spotecznosci.
Oznacza to, ze w ramach programu mozna prowadzi¢ dziatania aktywizacyjne adresowane do ludzi mieszkajgcych
na pewnej przestrzeni obejmujacej obszar gminy, miasta, wsi, osiedla.
Na podstawie przyjetego Programu Aktywnosci Lokalnej tworzone beda szczego6towe programy aktywnosci lokalnej
okreslajace: cele, dziatania, harmonogram, budzet stanowigce konieczne narzedzie wykorzystywane podczas realizacji
projektdw systemowych wynikajgce z faktycznych potrzeb spotecznych. Przyjete w Programie Aktywnosci Lokalnej
koncepcje sa zgodne z zatozeniami zawartymi w ogoélnopolskich dokumentach strategicznych, takich jak m.in.:

Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007 — 2015,

Narodowa Strategia Rozwoju na lata 2007 — 2013,

Strategia Polityki Spotecznej 2007 — 2013,

Narodowa Strategia Spojnosci,

Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007 — 2013,

Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
do 2015r.

W dokumentach tych zaktada sie realizacje dziatan stuzacych rozwojowi spoteczno — gospodarczemu kraju, a co za tym idzie
podniesienie poziomu i jakosci zycia obywateli. Waznym elementem w tym zakresie jest budowanie zintegrowanych
spotecznosci, w ktorych kazda osoba i rodzina bedzie mogla realizowa¢ swoje plany i aspiracje zyciowe, a w trudnych
sytuacjach uzyskiwac niezbedng ~ pomoc i wsparcie ze strony wspolnoty oraz dziatajacych
w jej ramach instytuciji i organizacji. Konieczne jest zatem wspieranie samoorganizacji spotecznosci lokalnych oraz budowanie
i wzmacnianie ich obywatelskiej Swiadomosci. Podkresla sie znaczenie kapitatu ludzkiego, czyli zasobu wiedzy, umiejetnosci
i potencjatu, w ktéry wyposazony jest kazdy cztowiek oraz spotecznos¢ jako catosé. Dzieki temu podmioty te sg zdolne nie tylko
do pracy, ale takze do wprowadzania zmian w otoczeniu, a takze kreowania nowych rozwigzan. Program Aktywnosci Lokalnej
jest uzupetnieniem Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta i Gminy Jeziorany na lata 2005 — 2014.

Il. OPIS SYTUACJI PROBLEMOWEJ

Teren Gminy Jeziorany charakteryzuje sie ztozonymi problemami spotecznymi. Jednym z gtéwnych probleméw jest bezrobocie.
Na kgniec 2007r. w Gminie Jeziorany liczba bezrobotnych wynosita 597 ! 0s6b, zas na koniec 2008r. 0s6b bezrobotnych byto
477.

Ogdtem stopa bezrobocia w powiecie olsztynskim na koniec 2007r. wynosita 18,08% tj. 6842 osoby za$ na koniec 2008r. 15,4
% tj. 5440 os6b.

! Dane na dzien 31.12.2007r. UPPO filia w Biskupcu
Dane na dzien 31.12.2008r. UPPO filia w Biskupcu

% Dane UPPO filia w Biskupcu



Ogodtem stopa bezrobocia w powiecie olsztynskim w latach 2004 -2008.
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Obecnie obserwuje sie tendencje stopniowego spadku bezrobocia. Osoby figurujagce w rejestrze oséb bezrobotnych
to przede wszystkim osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, z utrwalong bierng postawg zyciowa. Obok gtéwnego problemu
braku pracy wystepuje szereg innych problemoéw natury osobistej, czy rodzinnej. Osoby te w gtdwnej mierze sg klientami osrodka
pomocy spotecznej. Z danych statystycznych MOPS wynika, iz w 2008 r. z pomocy Osrodka skorzystato 306 rodzin tj. facznie 970
0s6b w rodzinach, w tym:

- z powodu bezrobocia 146 rodzin, tj. 561 0oséb w rodzinach,
- z powodu niepetnosprawnosci 117 rodzin, tj. 306 os6b w rodzinach,

- z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych 56 rodzin tj. 255 oséb w rodzinach,
z powodu alkoholizmu 6 rodzin, tj. 19 oséb w rodzinach,

z powodu wielodzietnosci 57 rodzin, tj. 324 osoby w rodzinach,
z powodu diugotrwatej lub ciezkiej choroby 77 rodzin, tj. 211 0s6b w tych rodzinach.*

v

* Dane na dzien 31.12.2008r . sprawozdanie roczne M P i P S -03 MOPS w Jezioranach



llo$¢ o0sdb korzystajacych z pomocy spotecznej na terenie gminy Jeziorany.
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Ogotem liczha osob Liczba mieszkancow
objetych pomoca MOPS miasta i gminy Jeziorany
w 2008r.-970 0s0b  nakoniec 2008r.-8231
tj.8,485% os6b,tj. 100%
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Il .CELE PROGRAMU

Gtéwnym celem Programu jest wprowadzenie i rozwdj aktywnych form integracji spotecznej poprzez zastosowanie
szczegOtowych programéw aktywnosci lokalnej w grupie oséb wykluczonych i klientéw zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Wsrdd celéw szczegdtowych nalezy wymieni¢ podniesienie kwalifikacji i mobilnosci zawodowej klientéw instytucji pomocy
spotecznej poprzez ukonczenie udziatu w projektach aktywnej integracji oraz wzrost inicjatyw na rzecz aktywizacji i integracji
spotecznosci lokalnych w Gminie Jeziorany poprzez realizacje projektéw w tym zakresie.

Wsréd celéw szczegbdtowych nalezy wymienié:
@ Aktywizacja spoteczna i zawodowa $wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej (grupy docelowej) poprzez
ich przygotowanie do wejscia lub powrotu na rynek pracy.
Wzmocnienie poczucia wartosci i wiary we wtasne sity.
Zmiana postaw na pro aktywne i wzrost aktywno$ci spoteczne;.
Integracja os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym (z grup szczeg6lnego ryzyka) i ich otoczenia.
zwiekszanie aktywnosci mieszkancow oraz ich $wiadomosci obywatelskiej,
zwiekszenie kompetencji spotecznych i zawodowych, w szczegoélnosci w przypadku os6b pozostajacych poza
rynkiem pracy,
@ promowanie postaw prospotecznych.
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IV. ZALOZENIA PROGRAMU
@ otwartosc¢ instytucji publicznych na potrzeby srodowiska lokalnego,
@ wspolpraca instytucji i stuzb,
@ angazowanie lokalnej spotecznosci w realizacje celdw i kierunkow dziatan

V. GRUPY DOCELOWE - ODBIORCY PROGRAMU

Program aktywnosci lokalnej bedzie skierowany do mieszkancéw Gminy Jeziorany, w tym :

rodzin z matoletnimi dzieémi w sytuacjach kryzysowych wynikajacych z niezaradno$ci w sprawach opiekunczo -
wychowawczych

0so6b starszych

czlonkéw danej spotecznosci lokalnej,

0s0b z konkretnego srodowiska (np. osiedla, ulicy, bloku, grupy osoéb),

0s06b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym

0s6b niepetnosprawnych

miodziezy

Q.88 B8

Dziataniami w ramach programu aktywnosci lokalnej beda obejmowane w szczegdlnosci osoby i srodowiska wykluczone
spotecznie lub zagrozone tym zjawiskiem, m.in. osoby korzystajace z pomocy spotecznej, osoby bezrobotne, stabo mobilne
na rynku pracy, starsze, niepetnosprawne, matki samotnie wychowujgce dzieci i inne. Program ma charakter otwarty i w
kazdym roku na podstawie analizy potrzeb i probleméw wystepujacych w $rodowisku lokalnym bedg uruchomiane
podprogramy skierowane do konkretnych grup spotecznych lub spotecznosci lokalnych
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VI.LMETODY PRACY WYKORZYSTYWANE DO PROGRAMU

W ramach programu przewiduje sie zastosowanie:

1) s$rodowiskowej pracy socjalnej- dziatania realizowane przez pracownika socjalnego, majgce na celu pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez
petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi.

2) instrumentéw aktywnej integracji — katalog instrumentow aktywizacyjnych z zakresu aktywizacji zawodowej,
edukacyjnej, zdrowotnej i spotecznej, ktére zawarte sg w zasadach przygotowania, realizacji i rozliczania projektow
systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

3) dziatan o charakterze srodowiskowym — inicjatywy integracyjne obejmujgce miedzy innymi: opracowania, analizy,
edukacje spoteczng i obywatelska, spotkania i konsultacje, organizowanie i inspirowanie udzialu mieszkancéw
w imprezach i spotkaniach o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, ekologicznym
i turystycznym.

4) instrumentOw aktywizacji zawodowej — wykonywanie prac spotecznie uzytecznych.

VII. ZAKEADANE REZULTATY

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jezioranach realizujgc Program aktywnosci lokalnej, bedzie aktywizowat
osoby korzystajgce z pomocy spotecznej, dziatajac na rzecz jednostek, rodzin, grup i srodowisk spotecznych, znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej, umozliwiajgc im badz utatwiajgc realizacje aspiracji, podnoszenie kwalifikacji zawodowych
i kompetencji zyciowych. Bedzie dazy¢ do rozwoju zdolnosci mieszkancéw do samodzielnego rozwigzywania wiasnych
problemoéw, co w konsekwencji prowadzi¢ bedzie do ich usamodzielnienia.

VIIl. PARTNERZY W REALIZACJI PROGRAMU AKTYWNOSCI LOKALNEJ

Urzad Miejski w Jezioranach

Powiatowy Urzad Pracy w Olsztynie Filia w Biskupcu

Policja w Jezioranach

Zespot Kuratorskiej Stuzby Sgdowej w Biskupcu

N.Z. POZ ,Medyceusz” w Jezioranach

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Jezioranach
Miejski Osrodek Kultury w Jezioranach

Szkota Podstawowa w Jezioranach

Zespo6t Szkdt Ponadgimnazjalnych w Jezioranach

Gimnazjum w Jezioranach

Zaktad Obstugi Gminnych Jednostek Organizacyjnych w Jezioranach
Zaktad Administracji Doméw Mieszkalnych w Jezioranach
organizacje pozarzadowe
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IX. ZRODEA FINANSOWANIA

Realizacja zadan programu moze by¢ finansowana:

@ ze srodkdw wiasnych budzetu Gminy Jeziorany
@ dotacji z budzetu panstwa

@ dotacji ze srodkéw UE

@ prywatnych sponsoréw

@ innych zewnetrznych zrodet

X .ZASADY MONITOROWANIA | EWALUACJI PROGRAMU

Monitoring i ewaluacja Programu aktywnosci lokalnej bedzie procesem ciggtym realizowanym przez koordynatoréw
szczegoOtowych programow aktywnosci lokalnej. Ich celem bedzie biezgce analizowanie podejmowanych dziatan w ramach
projektow, a takze wykrywanie potencjalnych barier, nieprawidtowosci w jego realizacji oraz ich biezgce korygowanie jak
rowniez analiza zaktadanych efektow i rezultatow projektu.

Opracowaly:

Beata tubkowska- Wréblewska
Agnieszka Wasilewska



