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Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego

Wykaz szkoleń

realizowanych dla osób zarejestrowanych w Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego w ramach projektu „Czas na pracę”
współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki: Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, Poddziałanie 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych


	Lp.


	Nazwa szkolenia
	Zakres szkolenia


	Wymagania stawiane kandydatom


	Ilość osób
	Rodzaj zaświadczeń/dokumentów


	Planowany termin realizacji

	PROPOZYCJE SZKOLEŃ DLA OSÓB  POWYŻEJ 50 ROKU ŻYCIA   ZAREJESTROWANYCH  W  UPPO OLSZTYN  I  W  FILII  DOBRE MIASTO

	

	1
	Obsługa komputera- podstawy  
	- podstawy obsługi komputera-  zapoznanie ze sprzętem;

- system operacyjny, uruchamianie                            i zamykanie programów;

- korzystanie z plików znajdujących się                                    w komputerze;

- tworzenie dokumentów w edytorze tekstów                   (Ms Word),

- zapoznanie z arkuszami kalkulacyjnymi                       (Ms Excel),

- poczta elektroniczna;

· praktyczne korzystanie z Internetu                          ( wyszukiwanie informacji), 
· w ramach szkolenia moduł 
z zakresu umiejętności poszukiwania pracy (aktywizacja osób bezrobotnych).
	- osoba zarejestrowana w UPPO;
- wykształcenie min. podstawowe;

· osoba, która nie korzystała dotychczas                  z żadnej formy pomocy w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,

	10 osób  UPPO
	· zaświadczenie lub inny dokument potwierdzający ukończenie szkolenia 
i uzyskanie kwalifikacji  lub uprawnień.
· certyfikat ukończenia szkolenia  z logo EFS.


	II kwartał

maj
Czas trwania szkolenia:

2 tygodnie
60 godzin

	2
	               Pokojowa
	- przepisy branżowe, przeciwpożarowe, sanitarne   i ochrony środowiska, bezpieczeństwa,

- elementy sztuki obsługi gościa i savoir vivre; 

- potrzeby i oczekiwania Klienta;
- komunikacja z Klientem;

- udzielanie pierwszej pomocy medycznej;

- przygotowanie warsztatu pracy, 
- materiały, s rodki czystości, urządzenia sprzątające;

- profesjonalne porządkowanie;

- zajęcia praktyczne;

· w ramach szkolenia moduł 
z zakresu umiejętności poszukiwania pracy
 (aktywizacja osób bezrobotnych).
	- osoba zarejestrowana w UPPO

- wykształcenie min. podstawowe;

- stan zdrowia umożliwiający uczestnictwo                 w szkoleniu;

· osoba, która nie korzystała dotychczas                  z żadnej formy pomocy w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,

	10 osób  UPPO
Olsztyn

	· zaświadczenie lub inny dokument potwierdzający ukończenie szkolenia 
i uzyskanie kwalifikacji  lub uprawnień

-  certyfikat ukończenia szkolenia  z logo EFS.


	II kwartał

maj

 Czas trwania szkolenia:

1 miesiąc
150 godzin

	3


	Gastronomia – nauka gotowania
	- BHP w gastronomii;

- HACCP - zasady systemu bezpieczeństwa żywności,

- przeprowadzanie obróbki wstępnej surowców  i półproduktów,

-planowanie posiłków i układanie menu,

- projektowanie, porcjowanie i ekspedycja potraw, 

- sporządzanie różnymi technikami                          i metodami podstawowego asortymentu potraw i napojów;

- zajęcia praktyczne przeprowadzane                      w zakładach gastronomicznych;

· w ramach szkolenia moduł 
z zakresu umiejętności poszukiwania pracy (aktywizacja osób bezrobotnych).
	- osoba zarejestrowana w UPPO;
- wykształcenie min. podstawowe;
- stan zdrowia umożliwiający uczestnictwo                 w szkoleniu;
· osoba, która nie korzystała dotychczas                   z żadnej formy pomocy w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,

	12 osób  UPPO
Olsztyn

	· zaświadczenie lub inny dokument potwierdzający ukończenie szkolenia 
i uzyskanie kwalifikacji   lub uprawnień

-certyfikat ukończenia szkolenia  z logo EFS.


	II kwartał

maj

Czas trwania szkolenia:

2 miesiące

250  godzin

	4
	Nowoczesne techniki sprzedaży z obsługą komputera w stopniu podstawowym i kas fiskalnych 
	· organizacja i technika handlu, 

· negocjacje handlowe, 

· techniki skutecznej sprzedaży,

· elementy marketingu, 

· psychologia obsługi klienta, 

· kultura i estetyka wyglądu zewnętrznego,

·  obsługa elektronicznych kas fiskalnych, 

· obsługa programów komputerowych  Word, Excell, Internet), 
·  w ramach szkolenia moduł 
z zakresu umiejętności poszukiwania pracy (aktywizacja osób bezrobotnych).
	· osoba zarejestrowana w Filii  UPPO  

w Dobrym Mieście,
· osoba, która nie korzystała dotychczas  z żadnej formy pomocy w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,
· wykształcenie min. podstawowe,


	6 osób 

 Filia UPPO 
w Dobrym Mieście

	· zaświadczenie lub inny dokument potwierdzający ukończenie szkolenia 
i uzyskanie kwalifikacji   lub uprawnień

· zaświadczenie o ukończeniu modułu 
z zakresu kas fiskalnych,

-certyfikat ukończenia szkolenia  z logo EFS.


	II  kwartał

maj


 Czas trwania szkolenia:

1  miesiąc
120 godzin

	5
	Glazurnik-posadzkarz
	
- przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska;
-  materiały używane przy pracach posadzkarsko-  glazurniczych;

- metody i techniki układania glazury                      i posadzki wraz z pracami przygotowawczymi 
i wykończeniowymi; 
- obsługa ręcznych i mechanicznych urządzeń
- remontowanie okładzin ściennych;                                  i podłogowych

- zajęcia praktyczne;

· w ramach szkolenia moduł 
z zakresu umiejętności poszukiwania pracy
 (aktywizacja osób bezrobotnych).
	- osoba zarejestrowana w UPPO;
- wykształcenie min. podstawowe;
- stan zdrowia umożliwiający uczestnictwo w szkoleniu;
· osoba, która nie korzystała dotychczas               z żadnej formy pomocy w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,

	14 osób  UPPO
w tym:

· 8 osób -UPPO Olsztyn

· 6 osób - Filia UPPO                     w Dobrym Mieście
	· zaświadczenie lub inny dokument potwierdzający ukończenie szkolenia 
i uzyskanie kwalifikacji  lub uprawnień.
· certyfikat ukończenia szkolenia  z logo EFS.


	II kwartał

czerwiec
Czas trwania szkolenia:

1 miesiąc
160 godzin

	PROPOZYCJE SZKOLEŃ DLA OSÓB  POWYŻEJ 50 ROKU ŻYCIA   ZAREJESTROWANYCH   W  FILII  BISKUPIEC

	6
	Operator koparko-ładowarki kl. III 
	· program szkolenia zgodny z programem Instytutu Mechanizacji Budownictwa 
i Górnictwa Skalnego w Warszawie,

· użytkowanie eksploatacyjne,

· dokumentacja techniczna, 

· podstawy elektrotechniki, 

· przepisy BHP, 

· silniki spalinowe, 

· elementy hydrauliki, 

· budowa maszyn, 

· technologia robót, 

· w ramach szkolenia moduł 
z zakresu umiejętności poszukiwania pracy (aktywizacja osób bezrobotnych).
	· osoba zarejestrowana w Filii  UPPO  

w Biskupcu,
· wykształcenie min. podstawowe,

· stan zdrowia umożliwiający uczestnictwo 

w szkoleniu,

· wskazane prawo jazdy kat. B.

- osoba, która nie korzystała dotychczas                z żadnej formy pomocy w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,

	6 osób 

 Filia UPPO
w Biskupcu


	· zaświadczenie lub inny dokument potwierdzający ukończenie szkolenia 
i uzyskanie kwalifikacji lub uprawnień, 

· świadectwo Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego,

· książeczka operatora maszyn roboczych, 
· certyfikat ukończenia szkolenia  z logo EFS.


	II kwartał

czerwiec

czas trwania szkolenia:

1,5 miesiąca
205 godzin 

 

	7
	Kasjer kas fiskalnych                           z podstawową obsługą komputera
	· obsługa kas fiskalnych ( m.in.: programowanie kas fiskalnych, praktyczne ćwiczenia sprzedaży 
z zastosowaniem kasy fiskalnej),
·  fakturowanie komputerowe  (m.in.: ewidencja kontrahentów, ewidencja towarów, cen  i marż, rejestr sprzedaży 
i zakupów, kontrola stanów magazynowych),
· w ramach szkolenia moduł  z zakresu umiejętności poszukiwania pracy (aktywizacja osób bezrobotnych).

 
	· osoba zarejestrowana w Filii  UPPO  

w Biskupcu,

- wykształcenie min. podstawowe,

· osoba, która nie korzystała dotychczas                   z żadnej formy pomocy w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,

	          10 osób

Filia UPPO

w Biskupcu


	· zaświadczenie lub inny dokument potwierdzający ukończenie szkolenia 
i uzyskanie kwalifikacji lub uprawnień, 
· zaświadczenie o ukończeniu modułu 
z zakresu kas fiskalnych,
· certyfikat ukończenia szkolenia z logo EFS.


	III  kwartał

          lipiec

 Czas trwania szkolenia:

1  miesiąc
100 godzin

	Z uwagi na limitowane środki finansowe propozycje szkoleń na 2013 rok mogą ulec zmianie.

Terminy realizacji poszczególnych szkoleń ze względu na konieczność stosowania przepisów ustawy Prawo Zamówień  Publicznych mogą ulec przesunięciu.




