STATUT MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W JEZIORANACH
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1. Miejska Biblioteka Publiczna w Jezioranach, zwana dalej Biblioteka, jest samorzadowa
instytucja kultury i dziala na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalngj (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 13. poz. 123 ze
zm.), ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 ze zm.), aktu o
utworzeniu oraz niniejszego Statutu.

2. Biblioteka wchodzi w sktad ogolnokrajowej sieci bibliotecznej i podlega merytorycznemu
nadzorowi Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej w Olsztynie.

§2

Siedziba Biblioteki sa Jeziorany, aterenem dziatania obszar Gminy Jeziorany.
Organizatorem dla Biblioteki jest Gmina Jeziorany.

Biblioteka jest jednostka organizacyjna Gminy Jeziorany.

Biblioteka uzyskuje osobowos¢ prawna z chwila wpisu do rejestru samorzadowych
|n§ytuc1| kultury prowadzonego przez Organizatora.

5. Biblioteka uzywa pieczeci zawiergjacej w otoku napis. ,Miejska Biblioteka Publiczna w
Jezioranach”.

TAWNE
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1 Biblioteka stuzy  zaspokaaniu  potrzeb  oswiatowych,  kulturalnych i
informacyjnych spoteczenstwa Gminy oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.
2. Do zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatéw bibliotecznych,

2) udoggpnianie zbiorbw na migjscu, Wwypozyczanie na zewnatrz,
wypozyczanie uzupetnigjace kompletéw ksiazek do punktow bibliotecznych oraz
prowadzenie wypozyczen bibliotecznych,

3) ocena posiadanych zbioréw pod katem ich przydatnosci w srodowisku i dokonywania
niezbednych selekgji,

4) popularyzacja ksiazki i czytelnictwa, w tym poprzez zastosowanie
nowoczesnych technologii przekazu informacii,

5) prowadzenie zadan powiatowej biblioteki multimedialne,

6) wspoidziatanie z innymi bibliotekami i instytucjami kultury w zakresie rozwijania
czytelnictwa i zaspokajania potrzeb oswiatowych i kulturalnych spotecznosci Gminy.

3. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami, instytucjami kultury,
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ kulturalna, stowarzyszeniami i zwiazkami twércow i
artystéw oraz organami wiadz publicznych zajmujacych si¢ dziatalnoscia kulturalna.
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1. Organem zarzadzajacym Biblioteki jest Kierownik.

2. Kierownik kieruje catoscia dziatalnosci Biblioteki i reprezentuje ja na zewnatrz.

3. Kierownik jest przetozonym pracownikow Biblioteki i wykonuje wobec nich czynnosci z
zakresu prawa pracy za pracodawce.



85

1. Kierownika powotuje i odwotuje Organizator, zgodnie z ustawa z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne.

2. Kierownik moze by¢ wytoniony w drodze konkursu. O przeprowadzeniu konkursu
decyduje Organizator. Regulamin konkursu ustala Organizator.

3. Organizator moze powierzy¢ zarzadzanie Biblioteka osobie fizycznej lub prawnej,
zgodnie z ustawa, 0 ktérgg mowa w ust. 1. Do osoby, ktorej powierzono zarzadzanie
osrodkiem stosuje si¢ odpowiednio postanowienia dotyczace Kierownika

4. Organizator wykonuje wobec Kierownika czynnosci z zakresu prawa pracy oraz jest jego
zwierzchnikiem stuzbowym.

86

1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czgscia mienia oraz prowadzi
samodzielna gospodarke w ramach posiadanych srodkow, kierujac sie zasadami efektywnosci
ich wykorzystania.

2. Biblioteka otrzymuje z budzetu Gminy corocznie dotacje na dziatalnos¢ w wysokosci
niezbednej na pokrycie kosztéw dziatalnosci, w tym w szczegoélnosci na:

a) wyposazenie,

b) prowadzenie dziatalnosci bibliotecznej, zwtaszcza zakup materiatéw bibliotecznych,

c) doskonalenie zawodowe pracownikow,

d) wynagrodzenia pracownikow,

€) utrzymaniei eksploatacje majatku.

3. Biblioteka moze uzyskiwa¢ srodki finansowe z:

- wplywow, o ktérych mowaw § 10 ugt. 2,

- dotacji z budzetu panstwa,

- wpltywdw z najmu i dzierzawy sktadnikow majatku,

- spadkdw, zapisdw i darowizn od 0sob fizycznych i prawnych,

- innych Zzrédet.

4. Podstawa gospodarki finansowe] Biblioteki jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Kierownika

5. Biblioteka pokrywa  koszty biezace dziatalnosci i zobowiazania z
uzyskiwanych przychodéw.
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1 Podstawa dziatalnosci Biblioteki jest roczny program dziatalnosci ustalany przez
Kierownika.
2. Program obejmuje nawazniejsze zamierzenia i przedsigwzigcia do zrealizowania w
danym roku.
3. Biblioteka wykonuje takze zadania z zakresu organizowania dziatalnosci kulturalnej
polecone przez Organizatora.

810

1. Uslugi Biblioteki sa ogblnie dostepne i bezptatne, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Biblioteka moze pobiera¢ optaty:



1) za uslugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz  wypozyczenia
migdzybiblioteczne,

2) zawypozyczenia materiatdw audiowizualnych,

3) w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne,

4) zaniezwrOcenie w terminie wypozyczonych materiatdw bibliotecznych,

5) zauszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatdw bibliotecznych.

3. Wysokos¢ optat, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2, nie moze przekracza¢ kosztow
wykonania ustugi.

4. Wysokos¢ optat, o ktérych mowaw ust. 2 ustala si¢ w Regulaminie Biblioteki.

811

1. Biblioteka wszystkie swoje zadania wykonuje w siedzibie gtbwnej w Jezioranach.
2. Pozasiedziba gtdwna dodatkowo funkcjonuja filie Biblioteki we Frankowie i Radostowie,
ktore wykonuja zadania, o ktérych mowaw 8 3ust. 2 pkt 1, 2, 3i 6.

§12

Kierownik corocznie, w terminie do 31 marca przedklada Radzie Miasta sprawozdanie z
dziatalnosci Biblioteki w poprzednim roku kalendarzowym. Sprawozdanie zawiera
szczegobtowe informacje o wykonywaniu zadan, o ktérych mowaw § 3.

8§13

1. Organizacje wewngtrzna Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny nadawany
przez Kierownika, po zasiegnigciu opinii Organizatora
2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla Regulamin Biblioteki nadany przez
Kierownika.

8§14

Ninigjszy statut moze by¢ zmieniony uchwata Rady Miasta, w trybie wiasciwym dla jego
nadania.



